
國立臺灣海洋大學師資培育中心教師升等評審辦法 

                                               93 年 11 月 16 日師資培育中心教評會通過 

                                               93 年 12 月 17 日人文及教育中心教評會通過 

                                               100 年 11 月 24 日人文社會科學院教師評審委員會核備修正第 1條 

 

第一條師資培育中心（以下稱本中心）教師之升等，依本辦法辦理，本辦法未規定者，悉依

本校教師升等辦法及人文社會科學院教師升等辦法規定辦理。 

第二條本中心擬升等之教師應合於下列之規定: 

一、符合教育部及本校教師升等辦法所規定之最低年資，且教學服務成績優良。 

二、須有提升等並經公開發表之代表著作一篇及參考著作一篇以上。代表著作限於審

查前五年內完成者。 

三、須檢具本校教師升等辦法規定之各項文件。 

第三條 凡擬升等之教師，應於十二月一日前檢送相關資料，送本中心教師評審委員會辦理

初審。本中心教師評審委員會應於一月一日前完成審查。 

第四條 本中心教評會之升等審查由教師評審委員會依下列項目評分： 

一、著作成績佔百分之七十。 

二、教學服務成佔百分之三十。 

第五條 本中心教評會之升等決議依下列辦理： 

一、第四條所列之兩項成績經全體委員審查平均達八十分者，應為通過升等之決議。 

二、第四條所列之兩項成績經全體委員審查平均達七十至七十九分者，經投票表決，

達二分之一為通過。 

三、第四條所列之兩項成績經全體委員審查平均未達七十分者，應為未通過升等之決

議。 

第六條 本辦法經本中心教師評審委員會通過並送院級教師評審委員會備查後實施，修正時

亦同。 


